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Le conseil d’administration, c’'est quoi ?

L'organe de gouvernance

C'est le plus haut lieu de prise de déecisions, il valide :

o la strateégie du groupe, les alliances et les axes de
développement conduits par le dirigeant de
I'entreprise (PDG),

Répartition du capital :

- R . Etat : 63%
« les Plans Stratégigues (PST) a 10 ans et les Plans a

Moyen Terme (PMT) a 5 ans,
" . , . N Thales : 35%
e« la politigue économigue et financiere et les

objectifs de resultats, -
Salariés : 2%
e les comptes du groupe,

o les offres engageantes pour la sociéte.
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Le Conseil d’Administration s'appuie sur 4 comites :

6 salariés ‘

0 Audit des comptes et des risques Votez

0 Strategiques
0 Offres
o

massivement
pour élire vos
Nominations et remunérations L
administrateurs

salariés !

www.cfecgc-naval.fr

g
CFC%C Retrouvez plus d’info sur notre site web:

https://navalgroup-ca.votes.voxaly.com
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L’'Administrateur salarié

L'administrateur salarié représente I'ensemble des salariés, il a le pouvoir et le devoir
d’influer et de peser sur les décisions du Conseil :

e il ales mémes prerogatives gue les autres administrateurs,
e il aune voix deliberative,

o il aacces atoute l'information dont il a besoin pour exercer son mandat.

Au sein de cette instance supréme de gouvernance de |'entreprise, en plus de sa contribution
classigue comme administrateur, I'administrateur CFE-CGC defend le capital humain de Naval
Group.

L'administrateur salarié intervient dans l'intérét économique et social de ses collegues
salariés et de I'entreprise :

e en etudiant et en se pronongant sur les dossiers a l'ordre du jour : stratégie, alliances,
offres, bilans...

e en veillant a la pérennité de I'entreprise face a la rentabilité immediate demandee par
I'actionnaire,

Le conseil d'administration se focalise sur la strategie et la finance mais se soucie trop peu
d'associer les salariés a la politique définie. La recherche de profit a court terme s'immisce dans la
gestion. Malgre les chartes, la responsabilité sociale du Groupe est parfois mise a mal. Dans ce
domaine, I'administrateur CFE-CGC veille au respect des valeurs ethigues et sociales.

L'administrateur salarié est indépendant et a un devoir de confidentialité :

e il n’est pas remunére pour sa participation,

e |l peut échanger avec les personnels de I'entreprise dans le cadre de son mandat.
A la difference de certains administrateurs, I'administrateur CFE-CGL s'engage a promouvair la pe-
rennité de Naval Group et par conseéquent, de développer les emplois. Il est donc un gardien vigilant

de la bonne gouvernance humaine et un des promoteurs de la Responsabilite Sociale dans
I'Entreprise.

Votez massivement pour élire vos administrateurs salariés !

https://navalgroup-ca.votes.voxaly.com

Retrouvez plus d’info sur notre site web:

www.cfecgc-naval.fr
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A suivre...
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